
職業安全衛生學系選才理念與評量尺規構面設定說明 

依據本系希望培養學生五大核心能力，設計選才能力面向、挑選具備潛在特質學生 

本系五大核心能力對照 選才能力面向 參採項目 

1.完整專業知識的技術及理

論 
基礎學科能力 ⚫修課紀錄 

2.團隊溝通與跨領域合作的 

能力 
合作領導能力 ⚫學生幹部證明 

3.發掘、分析及處理問題的能

力  
能力特質與學習計畫 

⚫高中學習歷程反思 

⚫就讀動機 

⚫未來學習計畫與生涯規劃 

4.專業倫理、永續發展與社會

責任與 

5.科技運用與國際視野的養

成 

 

主動探索與思考能力 

⚫書面報告 

⚫高中自主學習計畫與成果 

⚫非修課紀錄之成果作品 

⚫特殊優良表現證明 

⚫多元表現綜整心得 

 


