
 

醫學系選才理念與評量尺規構面之設定說明 

依據本系希望培養學生六大核心能力，設計選才能力面向、挑選具備潛在特質學生 

本系六大核心能力對照 選才能力面向 參採項目 

專業素養 

病患照護 
對社會的關懷 

修課紀錄(綜合活動) 

多元表現(自主學習計畫與成果、社團

活動經驗、服務學習經驗、綜整心得) 

學習歷程自述 

醫學專業知識 基礎學科能力表現 

修課紀錄(語文、數學、自然科學) 

課程學習成果(書面報告、探究與實作

成果或特殊班級之學習成果) 

多元表現(特殊優良表現、綜整心得) 

學習歷程自述 

人際溝通技巧 

醫療體系內之行醫 

臨床工作中學習與改善 

主動學習與團隊精神 

課程學習成果(書面報告、探究與實作

成果或特殊班級之學習成果) 
多元表現(自主學習計畫與成果、社團

活動經驗、服務學習經驗、綜整心得) 

學習歷程自述 


