
醫學社會暨社會工作學系選才理念與評量尺規構面之設定說明 

依據本系希望培養學生五大核心能力，設計選才能力面向、挑選具備潛在特質學生 

選才理念： 

期許學生可運用所學知識，經由大學專業且具系統性的訓練，激發個人特質，培養學生能發現並處理個

人、家庭、案主及社會問題，成為符合社會變遷趨勢結合社會關懷、醫學人文素養的專業人才。 

本系五大核心能力對照 選才能力面向 參採項目 

洞察問題與分析解決能力 

理論應用與研究反思能力 

福利制度與政策擬劃能力 

基礎學科能力 

加深加廣選修 

(1)語文領域 

(2)社會領域 

學業總成績 

洞察問題與分析解決能力 

尊重多元與恪守倫理能力 
自我省察及表達能力 

自傳 

多元表現綜整心得 

洞察問題與分析解決能力 

理論應用與研究反思能力 

醫學人文與健康照護能力 

自主學習能力 

書面報告 

社會領域探究活動成果 

高中自主學習計畫與成果 

就讀動機 

尊重多元與恪守倫理能力 

醫學人文與健康照護能力 
對人文社會關懷能力 

服務學習經驗 

社團活動經驗 

擔任幹部經驗 

多元表現綜整心得 

 


