
 

醫療產業科技管理學系選才理念與評量尺規構面設定說明 

依據本系希望培養學生五大核心能力，設計選才能力面向、挑選具備潛在特質學生 

本系五大核心能力對照 選才能力面向 參採項目 

基礎數量及資料分析之應用能力 

醫療產業企劃分析能力及資訊科

技能力 

基礎學科能力 在校成績證明 

醫療產業企劃分析能力及資訊科

技能力 

醫療管理實務準備力 

自我學習能力與成果表現 
課程學習成果(書面報告) 

高中自主學習計畫與成果 

醫療產業管理、溝通及領導能力 

關懷人文與法律素養能力 
關懷人文與溝通領導能力 

高中自主學習計畫與成果 

多元表現綜整心得 

高中學習歷程反思 

就讀動機 

未來學習計畫與生涯規劃 


